OŚWIADCZENIE
Nazwa pracodawcy

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Adres pracodawcy

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Oświadczam, że w okresie  365 dni przed dniem zgłoszenia oferty pracy nie zostałam(em) skazana(y) prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych i nie jestem objęta(y) postępowaniem wyjaśniającym w tej sprawie ( Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r.- tekst jednolity Dz.U. z 2008, Nr 69, poz.415 z późn. zm.- art. 36 ust. 5e pkt 2).
...............................................................................

                                                    data, pieczęć i podpis pracodawcy

