Xl POSIEDZENIE
POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA W JELENIEJ GORZE
19 WRZESIEN 2011 r.

W srode 19 wrzénia 2011 r. w siedzibie Powiatowego &fla Pracy w Jeleniegj
Gorze odbyto si Xlll obecnej kadencji posiedzenie Powiatovwigdy Zatrudnienia.

Posiedzenie prowadzit Wiceprzewodaayz Rady Pan Wiadystaw Szurek. Przywitat
zaproszonego na posiedzenie Starodeleniogorskiego— Pana Jacka Wiogygraz
pozostatych zebranych. Wiceprzewodamz Rady poinformowat zebranychze
dotychczasowy Przewodngzy PRZ w Jeleniej Gorze — Pan Jerzy Lenard, zostat
Dyrektorem utworzonego z dniem 1 lipca br. Zaktadkospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowe] w Jeleniej GoOrze, a zatem konieczrstato st odwotanie Pana Jerzego
Lenarda z funkcji Przewodnigzego Rady i wybranie przez Czionkdw PRZ nowego
Przewodniczcego.

Ceremonii  odwotania dotychczasowych cztonkéw Rd&hana Jerzego Lenarda oraz
Pana Waldemara Weihsa oraz powotania w ich seeejnowych, Pasi Zofig Czernow
i Panik Honora¢ Ziubrak dokonat Starosta Jeleniogérski — Panklddledyga.

Z pdérod swojego grona, w gtosowaniu jawnym cztomie Rady wybrali nowego
przewodniczcego - Pani Zofic Czernow.

W trakcie obrad Rada pet§ uchwaly:

1. Uchwak Nr 8/2011 zmieniaga Uchwa¢ Nr 7/2011 w sprawie zaopiniowania
celowaci realizacji programu specjalnego.pfEURO 2012 — Zielongwiatto dla
przedsgbiorczaici. Uzyta w Uchwale oraz zatzniku nr 1 do Uchwaly
nazwe,EURO 2012 - Zielongwiatto dla przedsibiorczaici” zasgpiono, w celu
uniknigcia zarzutu bezprawnegazycia zastrzeonego znaku towarowego ,EURO
2012” nazwi: ,ZIELONE SWIATLO DLA PRZEDZBIORCZGCI”. Liczbe 0s6b
objetych programem ustalono na 131.

2. Uchwak Nr 9/2011 w sprawie zmiany Uchwaly Nr 4/2011 Patewej Rady
Zatrudnienia w Jeleniej Gorze z dnia 28 marca 201 przedmiocie zaopiniowania
propozycji zmiany przeznaczenidrodkdw Funduszu Pracy na finansowanie
programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzeskutkOw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oraz na finansowanie innyakultatywnych zadaw 2011
roku.

3. Uchwak Nr 10/2011 w sprawie zmiany Uchwaty Nr 6/2011& rBarca 2011 r. w
sprawie zaopiniowania celow@ realizacji programu specjalnego pn. ,Praca to
godnezycie”. Zmieniono liczk oséb objtych programem — 95 osdb stanowi grup
adekwatn do zdiagnozowanych potrzeb.

W dalszej cgci posiedzenia obrady Rady dotyczyly wydania opim przedmiocie
umorzenia nienailmie pobranychswiadcze przez trzy osoby bezrobotne zarejestrowane
w PUP Jelenia Gora. W jednym przypadku wydaostata opinia negatywna.

Kolejny punkt poedlku obrad to ,Informacja o sytuacji na lokalnyymku pracy
od stycznia do sierpnia 2011 roku”. Temat tenowita Pani Urszula Filipczuk — Dyrektor
Powiatowego Uradu Pracy w Jeleniej Gorze. Wskazata na stdruktue bezrobotnych,
podajc ogoln liczbe oséb zarejestrowanych w PUP — 7.258 oséb (stakongc sierpnia
br.) oraz liczle zarejestrowanych w Mieie (3.557 os6b) i Powiecie Jeleniogérskim (3.971
0s6b). Jak wskazata Pani Urszula Filipczuk, najiiegz grupe rejestrujcych st stanowity



osoby miode. Dyrektor PUP odniostag sibwniez do rejestracji osob bezrobotnych
zwalnianych z przyczyn dotyazych zaktadu pracy, podgj liczbe oséb zarejestrowanych do
konca 2011 r. jak rowniewskazugc na poszczegolne zaktady pracy, ktére docko2011 r.
maja zamiar przeprowadzizwolnienia grupowe.

W dalszej czsci Dyrektor PUP w Jeleniej Gorze omoéwita realizowagorzez tut. Urad

w okresie sprawozdawczym ustugi i instrumenty rypkacy, programy specjalne, odniosta
si¢ do kwestii zwazanej z aktywizaaj osob bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych,
rob6t publicznych, stg. Omowita réwnie kwestie zwizane 2z refundowaniem
pracodawcom kosztéw wypasmia lub doposania stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych oraz przyznawaniem bezrobotnym jedweva srodkdOw na podjcie
dziatalngci gospodarczej. Wskazata #@&k na zawarcie 6 porozumiez Gminami
dotyczcych organizacji prac spotecznieytecznych stwierdzag, ze w wyniku tych dziata
zorganizowanoakcznie 289 miejsc pracy.

Nastpnie Pani U. Filipczuk wskazata na dziatania, jaR@mviatowy Urad Pracy w Jeleniej
Goérze podejmowat w okresie od stycznia do sier@@al r., zwiazane z aktywizagj osob
niepetnosprawnych, a w szczegd&loowskazata na udziat tej grupy osob bezrobotnych
w strukturze bezrobocia, posiadane dla tej grupgbosferty pracy. Dyrektor PUP
przedstawita te podziatsrodkéow PFRON na zadania zwane z rehabilitagj zawodow
0s6b niepetnosprawnych oraz ich realizagjroku biezacym.

Kaiczac omawianie kwestii zwzanych z sytuagjna lokalnym rynku pracy do koa
2011 r. Pani Urszula Filipczuk wskazata szczegotoaaealizowane przez tut. Wdz Pracy
programy: ,Kapitat ludzki — inwestycja w cztowiekaispotfinansowany zérodkow EFS,
program ,Bezrobotni dla gospodarki wodnej i ochropszeciwpowodziowej”, program
.,Nowe szansa” oraz program pn. ,Nowe kwalifikacjgraca — to lepsze jutro”.

Reasumujc, Dyrektor PUP — Pani Urszula Filipczuk wskazadaagoln, kwote, jaka Urzad
Pracy wydatkowat z Funduszu Pracy w okresie odytzsia do kaéca sierpnia 2011 r.
(16.421.300,00 zt), poda jaki udziat procentowy przypadat na wyptatasitkow dla
bezrobotnych (67,7%), wydatki zyziane z wyptat dodatkow aktywizacyjnych (2,6%),
wydatki na realizagj programow przeciwdziatania bezrobociu (26,3%) avgdatki na inne
fakultatywne zadania (3,4 %).

W sprawach #oych omowione zostalty kwestie qdky innymi: szkolenia
cztonkdw PRZ, regulaminu pracy PRZ, przygotowamé&rimacji i analizy dotycgej
rejestracji absolwentéw szkaétednich i wyszych.
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